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	漯河市农机局2017年度重点工作责任目标及考评细则

	科室
	序号
	职能工作目标内容(分值70)
	工作要求
	完成
时限
	责任人
	责任领导

	办公室
	1
	做好机关政务工作。按时完成局文件、材料、领导讲话的起草工作，实现政务办理零差错。（15）
	出现一次差错扣2分
	全年
	王宏伟
	张嘉剑

	
	2
	做好机关事务工作。协调做好接待、会议、后勤服务、信访、保密、安全等工作。（15）
	出现一次差错扣2分
	全年
	
	

	
	3
	做好信息宣传报道工作。全年在新闻媒体、报刊、网站和市委、市政府两办信息上发表、报道农机信息15条、篇。（15）
	缺少一篇扣1分
	全年
	
	

	
	4
	做好全局重点工作的督办、落实。（10）
	一项工作未落实扣2分
	全年
	
	

	
	5
	加大两城同创工作力度，打造环境优美，干净整洁机关。（10）
	工作落实不力扣2分
	全年
	
	

	
	6
	争取市委市政府先进单位。（5）
	工作落实不力扣1分
	
	
	

	管理科
	1
	做好农机购置补贴工作。全年争取国家、省级农机补贴资金3000万元以上，补贴各类农机具2000台套以上，直接受益农户1000户以上。有实施方案，对县区有督导检查不少于2次。（15）
	缺一项扣3分，少督导一次扣3分
	全年
	王君袖
	万冬丽

	
	2
	规范农机合作社建设。农机合作社服务农户数量突破10万户，服务面积突破150万亩，经营收入突破1.8亿元。（15）
	一项未完成扣5分
	全年
	
	

	
	3
	做好三夏三秋农机生产工作。小麦机收率达到99%以上，小麦秸秆综合利用率达到95%以上；玉米机收率达到86%以上，秸秆还田率达到95%以上。统计年报数据准确合理并上报及时，按时报送农机生产报表。（15）
	一项未完成扣2分
	全年
	
	

	管理科
	4
	积极开展主要农作物生产全程机械化推进行动。农作物耕种收综合机械化水平达到88%以上，主要粮食作物耕种收综合机械化水平稳定在98%以上; 农机总动力增长2%以上，达到252万千瓦。（15）
	工作落实不力扣2分
	全年
	王君袖
	万冬丽

	
	5
	突出当前工作重点，采用得力措施，完成农机深松整地工作任务。（10）
	工作落实不力扣2分
	全年
	
	

	科教科
	1
	深化农机科教培训，提高培训质量，提升科技服务水平。全市培训各类农机人员12000人次。（15）
	有实施方案，对县区有督导检查，缺一项扣1分，未完成目标扣5分
	全年
	宋德超
	李自厚

	
	2
	积极争取项目，力争实施农机科教项目4个，项目资金达到40万元以上（20）
	一项未完成扣5分
	全年
	
	

	
	3
	强化项目绩效管理。积极做好保护性耕作技术推广和基层农机服务体系建设补助项目申报工作，认真组织实施。（20）
	一项未完成扣5分
	全年
	
	

	
	4
	做好新技术的示范宣传工作。重点做好薄弱环节机械化技术的宣传推广。全年完成信息、版面、课件不少于2篇。（15）
	一项未完成扣5分
	全年
	
	

	安全监督科
	1
	全年开展农机安全生产监督检查4次以上，组织安全教育培训2次以上，制定并与县区签订安全生产目标责任书并监督落实，认真组织开展“安全生产月”活动。（20）
	未按规定组织安全监督检查的扣5分；未组织培训、活动的扣2分，未签订责任书的扣5分
	全年
	
	张嘉剑

	
	2
	负责系统文明单位创建和两城同创工作的组织、落实。（15）
	有计划、有安排、有记录，缺一项扣5分
	全年

	科室负责人

	

	
	3
	开展依法行政、维稳和综治工作，完成市政府及安委会下达的安全目标任务和信访稳定和综合治理目标任务，指导县区行政执法工作。（20）
	工作落实不力扣2分，完不成目标不得分
	全年
	
	

	
	4
	负责系统安全生产的方案制定，政策落实，监督检查，考核工作。（15）
	有方案、有计划、有活动记录，缺一项扣5分
	全年
	
	

	推广站
	1
	做好农机化新技术、新机具的推广应用工作。全市推广免耕播种面积75万亩；做好机械化深松整地的试验示范推广，完成上级下达的目标任务。（20）
	无实施方案、无督查扣5分；未完成目标扣10分
	全年
	师文峰
	李自厚

	
	2
	巩固农机化示范园区建设成果。在已建成的农机化示范园区内召开新技术新机具现场不低于10次，充分发挥园区的辐射带动作用，推动新技术新机具快速发展。（10）
	无实施方案、无督查扣5分；未完成目标扣10分
	全年
	
	

	
	3
	做好农机化信息网站建设工作。河南省农机化信息网上报采用信息96条以上。（20）
	未完成目标扣10分
	全年
	
	

	
	4
	做好玉米籽粒联合收获机械化技术试验示范，建立玉米籽粒联合收获机械化技术试验示范基地，并组织召开现场演示会。（20）
	无实施方案、无记录扣5分；未完成目标扣10分
	全年
	
	

	监理所
	1
	广泛宣传农机安全监理法律法规，利用安全宣传月等平台，开展法律法规宣传教育，组织安全教育培训2次以上，安全宣传教育到位，效果明显；认真组织开展“安全生产月”活动。开展安全隐患排查，组织三夏、三秋等关键农时季节农机安全生产。（20）
	未按规定组织安全教育培训的扣5分；“安全生产月”活动无计划、无总结的扣5分
	全年
	侯世民
	张嘉剑

	
	2
	拖拉机“三率”水平达到标准稳中有升。补贴的拖拉机、联合收割机登记率100%，农机示范合作社三率100%。（20）
	年初有安排部署，年中有督查，年终有总结，少一项扣5分
	全年
	
	

	
	3
	推进农机监理机构队伍建设，开展农机监理人员培训，提高业务水平和工作效率。（15）
	无实施方案扣5分，无工作信息扣5分
	全年
	
	

	
	4
	及时上报业务报表和工作信息，不迟报，不漏报，不瞒报。（15）
	迟报，漏报，瞒报一次扣5分
	全年
	
	

	农机

公司
	1
	加强公司国有资产管理工作，确保资产增值保值。（20）
	无管理制度扣5分
国有资产流失扣10分
	全年
	殷书宏
	李自厚

	
	2
	做好信访稳定工作，杜绝群体上访事件发生。（35）
	 发生一次群体上访事件扣10分
	全年
	
	

	
	3
	积极探索公司改制工作和今后发展的路子，在制定方案、考察调研的基础上，力争有所突破。（15）
	无方案无调研扣5分
	全年
	
	


漯河市农机局2017年度重点工作责任目标及考评细则
	科室
	序号
	共性工作目标内容（分值20）
	工作要求
	完成
时限
	责任人
	责任领导

	办公室
管理科
科教科
安全监督科
推广站
监理所
农机公司
	1
	认真做好党建工作。坚持“三会一课”制度，推进“两学一做”学习教育常态化，规范“主题党日”，开展庆“七一”建党97周年座谈会等系列活动。（2）
	通报一次扣1分
	全年
	王宏伟
王君袖
宋德超
师文峰侯世民
殷书宏
	张嘉剑
李自厚

张志业

常邓生

万冬丽

	
	2
	做好党风廉政建设工作。严格落实一岗双责，开展“三查三述两报告”，无违规违纪行为。（2）
	查看有关资料，缺项扣0.5分
	全年
	
	

	
	3
	认真做好局机关精神文明创建。(完成省级文明单位复核。(做好省级文明单位有关材料上报工作。(2)
	一项未完成扣1分
	全年
	
	

	
	4
	做好农机宣传工作。局属单位全年在有关媒体、网络编发信息不少于5条（科室不少于2条，公司不少于一篇条）上报市局网站信息不少于12条，向市局报两办信息不少于3条。（2）
	少一条信息扣0.5分
	全年
	
	

	
	5
	积极开展两城同创活动,完成上级下达的各项目标任务，参与文明交通行等全局性活动。（2）
	缺一次活动扣0.5分，交通行等活动上级通报一次扣0.5分
	全年
	
	

	
	6
	积极开展“五型”机关建设，积极参加各种学习教育活动。全年集中组织学习不少于15次。局属单位全年完成有价值有份量的调研文章2篇以上。科室完成不少于1篇（2）
	查看学习记录，少一次扣0.5分；无故不参加活动一次扣0.5分。少一篇文章扣1分。
	全年
	
	

	
	7
	推出一项体现部门特色，在全省全国有位次、有影响的出彩性工作。（2）
	查看有关资料，缺项扣0.5分
	全年
	
	

	
	8
	积极服务招商引资和项目建设。（2）
	查看有关资料，缺项扣0.5分
	
	
	

	
	9
	认真落实依法治市、安全生产、信访稳定、保密工作、节能减排、综合治理等项工作，确保全局无刑事案件、无违规违纪现象发生。（2）
	一项未完成扣0.5分
	全年
	
	

	
	10
	完成调研文章1篇以上。（2）
	完不成不得分
	全年
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